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Chers collegues,

Alors qu’une autre année associative tire a sa fin, il est naturel
de prendre un moment pour réfléchir au chemin parcouru, aux
réalisations accomplies et aux personnes qui, par leur engagement
et leur générosité, contribuent a faire avancer la mission de
I’Association des infirmiéres et infirmiers d'urgence du Québec
(AlIUQ). Cette période de transition est également |'occasion
de souligner le travail remarquable de membres du conseil
d’administration (CA) qui terminent leur mandat.

Aprés six années d'implication soutenue au sein du CA, Alexandra
Lapierre termine son mandat. D'abord membre du comité de
développement, puis trésoriere de I'AlIUQ, elle a aussi assumé
avec passion etrigueur le réle de rédactrice en chef de notre revue
Soins d’urgence. Sa contribution a été déterminante. Grace a sa
grande discipline et a son sens aigu des responsabilités, notre
association bénéficie aujourd’hui d'une santé financiere solide,
nous permettant de mener a terme plusieurs projets structurants,
notamment ceux visant 'avancement et la reconnaissance de la
pratique en soins d'urgence. Le travail accompli au fil des ans pour
la revue a également permis d'en accroitre considérablement
la notoriété. Alexandra a su allier vision, professionnalisme et
engagement, laissant une empreinte durable au sein de 'AllUQ.
Nous sommes d'ailleurs privilégiés qu’elle accepte de poursuivre
son implication a titre de membre conseil, afin de continuer de
contribuer aux travaux du comité de la revue.

Nous soulignons également le départ d’Amélie Samson, qui a
débuté son engagement comme membre conseil puis comme
administratrice sur le CA depuis un peu plus de deux ans. Son
implication au sein du comité expertise et conseil a été précieuse.
Elle a contribué activement a la mise sur pied de la banque
d'experts de l'association, de méme qu’a plusieurs dossiers
stratégiques ayant permis de mettre de I'avant I'expertise
infirmiére en soins d'urgence. Son souci de la qualité et son
désir de faire rayonner notre profession ont enrichi de facon
significative les travaux de I'AllUQ.

Enfin, Jean-Philippe Martin-Palin termine également son mandat
aprés deux années au sein du CA. Son apport s'est notamment
distingué par un travail soutenu en matiére de développementde
partenariats. Grace a son engagement, I'AlIlUQ a pu consolider
des collaborations essentielles, offrant le soutien nécessaire a
I'avancement de nos projets et au renforcement de la pratique
infirmiére dans les urgences a travers le Québec.




A l'automne dernier, les membres du CA onttenu leur deuxiéme
retraite stratégique. Cet exercice de réflexion et de mobilisation
a permis de réaliser la planification stratégique 20252028 qui
reposera désormais sur quatre orientations stratégiques, plutot
que trois, afin de mieux guider nos actions et de répondre de
maniére encore plus pertinente aux besoins de nos membres
et du réseau.

Ainsi, I'amélioration de I'expérience membre, de méme que
I'optimisation de I'insertion professionnelle et du développement
professionnel continu a l'urgence, demeurent des incontournables
et sont reconduites. A ces fondements s'ajoutent deux nouvelles
orientations majeures : le rayonnement du statut d’expert en soins
d'urgence et la volonté d'accroitre la portée et I'influence de
I'association. Ces orientations traduisent notre ambition collective
de faire reconnaitre pleinement l'expertise infirmiére en soins
d'urgence et d’amplifier la voix de I'’AIIlUQ dans les espaces ou
se faconnent la pratique et les décisions.

Nous vous invitons d'ailleurs a vous joindre a nous lors de la
prochaine assemblée générale annuelle, afin d'en apprendre
davantage sur cette planification stratégique, d'échanger sur
les priorités a venir et de continuer a batir ensemble l'avenir de
notre association.

Je ne peux toutefois passer sous silence le fait que cette derniére
année s'est déroulée dans un contexte bien particulier, mais
bien réel, alors que la situation dans les urgences demeure
extrémement exigeante. Les défis auxquels nous faisons face
quotidiennement, qu'il s'agisse de |'optimisation financiére,
de l'informatisation clinique, des taux d'achalandage élevés
et persistants, entre autres, influencent profondément notre
pratique et nos conditions de travail. Ces réalités nous obligent
collectivement a repenser nos méthodes, a adapter nos approches
et a faire preuve d'une grande agilité.

Bien qu'ils soient source de pression, ces défis constituent
également de véritables leviers d'innovation. lls nous incitent a
réfléchir autrement, a développer des pratiques novatrices et a
renforcer notre réle comme acteurs incontournables de |'évolution
des soins d'urgence. Les professionnelles et professionnels en
soins infirmiers ceuvrant dans nos urgences sont des acteurs
clés, collaborant quotidiennement avec de nombreux autres
professionnels, tant au niveau préhospitalier, hospitalier que
posthospitalier, dans un contexte tout aussi tendu et exigeant.

Je demeure convaincue que, chaque jour, chacune et chacun
d’entre nous donne le meilleur de soi-méme pour offrir des soins
de qualité aux patients, et que c’'est ensemble que nous pourrons
faire en sorte que la suite soit meilleure pour tous.

C'est d'ailleurs dans cet esprit que s'inscrit le prochain congres,
intitulé «Une pratique a votre image», qui se veut a la hauteur
des professionnelles et professionnels que vous étes au
quotidien. Les conférences, incluant celles présentées par des
partenaires d'autres disciplines, mettront également en lumiére
la collaboration interprofessionnelle essentielle qui soutient notre
pratique de tous les jours.

Aux membres sortants du CA, ainsi qu’a ceux qui poursuivent
leur mandat pour la prochaine année, nous adressons nos plus
sincéres remerciements. Leur engagement a contribué de fagon
significative a I’évolution et au rayonnement de I'AIIUQ. Leur
passage laisse une association plus forte, mieux positionnée
et résolument tournée vers l'avenir, au bénéfice des infirmiéres
et infirmiers d'urgence et, ultimement, des patients que nous
servons chaque jour.

Finalement, 'arrivée de |'été rime aussi avec I'intégration de tous
nos candidats et candidates a I'exercice de la profession infirmiere
(CEPI) dans nos milieux. Je vous souhaite un excellent début de
pratique dans les urgences, soyez curieux et profitez de chaque
opportunité d'apprentissage dans vos nouvelles fonctions, et je
vous souhaite le meilleur des succes. A tous et a toutes, je vous
souhaite également une excellente période estivale! #
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